Przebudowa drogi wewnetrznej ul. Podzamcze w Solcu nad Wista
dz. nr ewid. 2710; 2620

INFORMACJA DO PLANU BEZPIECZENSTWA
| OCHRONY ZDROWIA

Inwestor: Gmina Solec nad Wistg
Rynek 1
27-320 Solec nad Wistg

Wykonat: ,PRO-RAD” Jacek Kowalczewski
ul. Watowa 16/18/ lok. U-3
26-600 Radom



I. Zakres robot calego zamierzenia budowlanego i kolejnos¢ jego realizacji.

Celem zamierzenia jest przebudowa drogi wewnetrznej ul. Podzamcze w Solcu nad Wista

Realizacja w/w przedsigwzigcia powinna odbywac si¢ w nastepujacej kolejnosci:

1.

A S S

Ustawienie oznakowania zgodnie z zatwierdzonym projektem tymczasowej
organizacji ruchu na czas realizacji przedmiotowych robot.

Remont istniejacych przepustow $r. 40 cm wraz z obrukowaniem wlotow 1 wylotow
kamieniem brukowym

Profilowanie istniejacych rowow, dna i skarp

Wykonanie profilowania podtoza.

Wykonanie wyrdwnania istniejgcej podbudowy kruszywem tamanym 0/31,5 mm
Wykonanie warstw bitumicznych .

Wykonanie poboczy gruntowych

Montaz oznakowania pionowego.

Zdjecie oznakowania tymczasowego.

I1. Wykaz istniejacych obiektow budowlanych.

Na terenie planowanej budowy nie ma obiektéw budowlanych.

I1I. Zagrozenie jakie moga wystapi¢ podczas realizacji robot budowlanych.

Przy realizacji projektowanego zamierzenia inwestycyjnego wystepuja nastepujace roboty:

1.
2.
3.
4.

Ziemne.
Roboty w zakresie odwodnienia
Montazowe w zakresie konstrukcji nawierzchni

Roboty zwigzane z formowaniem poboczy

IV. Sposob prowadzenia instruktazu pracownikow przed przystapieniem do realizacji

robot.

Do pracy przy tego typu robotach moga by¢ dopuszczeni jedynie pracownicy posiadajacy

wymagane szkolenie bhp podstawowe 1 okresowe. Instruktaz stanowiskowy przed



przystapieniem do prowadzenia tego typu prac winien odby¢ si¢ na miejscu wyznaczonej

pracy.

Informacja z zakresu:

1.
2.
3.

Kolejnos¢ wykonanych prac.

Wystepujacych zagrozen podczas realizacji tego zadania budowlanego.

Zasad postgpowania w przypadku wystapienia zagrozenia zdrowia lub Zycia
pracownika.

Rodzaju i koniecznosci stosowania srodkow ochrony indywidualnej winien przekazad

pracownikom ustnie kierownik budowy lub majster nadzorujacy te prace.

V. Srodki organizacyjne i techniczne zapobiegajace niebezpieczenstwom

wynikajacym z wykonywania robot budowlanych.

PRZYCZYNY ORGANIZACYJNE POWSTAWNIA WYPADKOW PRZY PRACY.

Jednym z najwazniejszych $rodkdw organizacyjnych majacych bezposredni wplyw na

bezpieczenstwo pracy jest sprawowanie bezposredniego nadzoru nad wykonywanymi

operacjami budowlanymi przez kierownika budowy lub majstra. Do kolejnych przyczyn

organizacyjnych powstawania wypadkéw przy pracy mozemy zaliczy¢:

1.

nieprawidtowy podzial pracy lub rozplanowania zadan

a) nieprawidtowe polecenia przetozonych

b)

c)
d)

brak nadzoru
brak znajomosci postugiwania si¢ czynnikiem materialnym

tolerowanie przez nadzor odstepstw od zasad bezpiecznej pracy

e) brak lub niewtasciwe przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa pracy i ergonomii

f)
2.
a)
b)
c)

dopuszczanie do pracy pracownika z przeciwwskazaniami lub bez badan lekarskich
Niewtasciwa organizacja stanowiskowa pracy

niewlasciwe usytuowanie urzadzen na stanowisku pracy

nieodpowiednie doj$cia i przejécia

brak §rodkéw ochrony indywidualnej lub niewtasciwy ich dobor

PRZYCZYNY TECHNICZNE POWSTAWANIA WYPADKOW PRZY PRACY

1.

a)
b)

Niewtasciwy stan techniczny czynnika materialnego, w tym:
wady konstrukcyjne czynnika materialnego

niewlasciwa stateczno$¢ czynnika materialnego



c) brak lub niewlasciwe oprzyrzadowanie zabezpieczajace

d) brak $srodkéw ochrony zbiorowej lub niewtasciwy ich dobor

e) brak lub niewlasciwa sygnalizacja zagrozen

f) niewtasciwe zabezpieczenie czynnika materialnego w czasie transportu, jego
konserwacji lub napraw

2. Niewlasciwa budowa czynnika materialnego w tym:

a) zastosowanie do budowy czynnika materialnego materiatow zastepczych

b) niedotrzymanie wymaganych parametréw technicznych

3. Niewtasciwa eksploatacja czynnika materialnego w tym:

a) nadmierna eksploatacja czynnika materialnego

b) niedostateczna konserwacja czynnika materialnego

c) niewlasciwe naprawy i remonty czynnika materialnego

4. Wady materiatlowe czynnika materialnego.

a) ukryte wady czynnika materialnego

OSOBA KIERUJACA PRACOWNIKAMI ZOBOWIAZANA JEST:

- organizowac stanowiska pracy zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy,

- dba¢ o sprawnos$¢ srodkéw ochrony indywidualnej, oraz ich stosowanie zgodnie z
przeznaczeniem,

- organizowac, przygotowywac i prowadzi¢ prace uwzgledniajace niezbedne zabezpieczenie
indywidualne i zbiorowe pracownikow zabezpieczajace przed wypadkami w pracy,
chorobami zawodowymi i innymi zagrozeniami zwigzanymi z warunkami srodowiska pracy

- dba¢ bezpieczny i higieniczny stan pomieszczen pracy, oraz ich wyposazenia technicznego

Na podstawie:

1. oceny ryzyka zawodowego wystepujacego przy wykonywaniu robot na danym
stanowisku pracy

2. wykazu prac szczegdlnie niebezpiecznych

3. okreslenia podstawowych wymagan bhp przy wykonywaniu prac szczegolnie
niebezpiecznych

4. wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby

5. wykazu prac wymagajacych szczegdlnej sprawnosci psychofizycznej



KIEROWNIK BUDOWY POWINIEN PODJAC STOSOWNE SRODKI
PROFILAKTYCZNE MAJACE NA CELU:

1. zapewnienie wlasciwej organizacji pracy zbiorowej i indywidualnej na stanowiskach
pracy zabezpieczajac pracownikow przed zagrozeniami wypadkowymi, oraz
oddziatywania czynnikéw szkodliwych i ucigzliwych

2. likwidacj¢ zagrozen dla zdrowia i1 zycia pracownikow gtéwnie poprzez stosowanie
bezpiecznej technologii, materiatoéw 1 substancji nie powodujacych takich zagrozen

W razie stwierdzenia bezposredniego zagrozenia dla zycia pracownikow osoba kierujaca

pracownikami obowigzana jest do niezwlocznego wstrzymania prac i podjecia dziatan w

celu usunigcia tego zagrozenia.

Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni by¢ wyposazeni w $rodki ochrony
indywidualnej, oraz odziez i obuwie robocze zgodnie z przyjetymi tabelami norm
przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej, oraz odziezy i obuwia roboczego opracowan
przez pracodawcg.

Srodki ochrony indywidualnej w zakresiec ochrony zdrowia i bezpieczenstwa
uzytkownikéw tych $rodkéw powinny zapewni¢ wystarczajaca ochrone przed
wystepujacymi zagrozeniami np: upadek z wysokos$ci, uszkodzenie gltowy, twarzy,
wzroku, czy stuchu. Kierownik budowy obowigzany jest informowac pracownikéw o

sposobach postugiwania si¢ tymi $§rodkami.

Na podstawie:
1. oceny ryzyka zawodowego wystepujacego przy wykonywaniu robot na danym
stanowisku pracy
2. wykazu prac szczegdlnie niebezpiecznych
3. okreslenia podstawowych wymagan bhp przy wykonywaniu prac szczegolnie
niebezpiecznych
4. wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby

5. wykazu prac wymagajacych szczegolnej sprawnosci psychofizyczne



